
ERASMUS+ EĞİTİM ALMA HAREKETLILIGI SECIM SONUCLARI  (05.12.2017) 

 

 Not 1 : Asil olarak seçilen 6 kişi için belgelerini (kabul mektubu, eğitim anlaşması, dil belgesi ve biriminden 
yönetim kurulu kararı veya görevlendirme yazısını)  tamamlama için son tarih 27 Ocak 2017 Cuma günü saat 
17.00’dir. Asil olarak seçilenler gerekli belgelerini 26 Ocak 2018 Cuma günü saat 17.00’a kadar 
tamamlayamazlarsa yedeklerden sırayla ve kontenjan boşluğunca 28 Şubat 2018 tarihine kadar belgelerini 
tamamlamaları istenecektir.  
 
 
Not 2: Eğitim almaya çok fazla sayıda başvuru olduğu için puanı yüksek olan adaylardan ilanda da belirtildiği gibi 
her fakülte-birimden 1 kişi asil olarak seçilmiştir. 
 
 
Not 3: Asil olarak seçilenler hareketlilikten faydalanmazlarsa bölüm kontenjanından yedek olan personel sırayla 
ve kontenjan boşluğunca 28 Şubat 2018 tarihine kadar belgelerini tamamlamaları istenecektir. 
 
 
Not 4: Eğitim anlaşmasını sisteme yüklemeyenlerin başvuruları ön koşulu sağlamadığı için geçersiz sayılmıştır.  
Kes kopyala yapıştır yöntemini kullanan adayların eğitim anlaşmaları etik ve bilimsel açıdan uygun 
bulunmamıştır.  
 
 
Not 5: Sonuçlara itiraz süresi 3 gündür. 
 
 
 
 
 
 
 
 



Erasmus+ eğitim alma  hareketliliği değerlendirme aşamasında aşağıdaki kriterlere öncelik verilmiştir. 

 

1. Katılım Sayısı: ERASMUS+ KA103 (2014 ve sonrası) Programdan ilk kez faydalanacaklar için 40 puan, 2. kez faydalanacaklar için 30 

puan, 3. kez faydalanacaklar için 20 puan, 4. kez faydalanacaklalar için 10 puan ve 5. kez ve üzeri faydalanacaklar için puan 

verilmeyecektir. 

2. Yabancı Dil: Yabancı dil puanını %25’u (ÜDS, KPDS, YDS, TOEFL ve YÖKDİL sınav puanlarının YÖK eşdeğerliliklerine göre %25’i 

alınacaktır.  Resmi geçerliliği olan Dil Belgesini ibrazı gereklidir - Yabancı dil belgesi ibraz etmeyenlere puan verilmeyecektir.) 

3. Eğitim Anlaşmasının içeriğinin özgün ve uzmanlık alanı ile ilgili olması beklenmektedir. Başvuru sahibinin bölümü ile gideceği 

üniversitedeki/ işletmedeki birim ile ilgili olmalıdır. Bu şekilde olanlara 15 puan verilecektir.  Eğitim anlaşmasını yüklemeyen personelin 

başvurusu dikkate alınmayacaktır. Eğitim anlaşmasının İngilizce olarak doldurulması ve sisteme yüklenmesi değerlendirme için ön 

koşuldur.  

4.  Kabul mektubu hazır olup başvuru esnasında sisteme yükleyen personele 10 puan verilecektir. 

5. Akademik Uzman veya araştırma görevlilerine 10 puan verilecektir. 

 

6. Akademik unvanı olmayan idari personel başvurularına 10 puan verilecektir. 

 

 

 

   



No  Unvanı Adı Soyadı Birim  Bölüm Ülke 

Katılım 

Sayısı 

%40 

Yabancı 

dil 

%25 

Eğitim 

Anlaşmas

ının 

İçeriği 

%15 

Kabul 

Mektubu 

%10 

Uzman 

veya 

Araştırma 

Görevlisi 

%10 

İdari 

Personel 

%10 

Toplam 

Puan 
Sonuç 

1 Arş. Gör. 
MEHMET SEDAT 
UĞUR 

İktisadi ve İdari 
Bilimler Fakültesi İktisat Litvanya 40,000 98,750 10,800 10,000 10,000 0,000 95,488 Asil 

2 Arş. Gör. TANER SABANCI 
Edebiyat 
Fakültesi Sosyoloji  İngiltere 40,000 75,000 14,200 10,000 10,000 0,000 92,950 Asil 

3 Arş. Gör. FATMA FERİDE SEZER 
Güzel Sanatlar 
Fakültesi Grafik Tasarımı Portekiz 40,000 76,250 11,600 10,000 10,000 0,000 90,663 Asil 

4 Arş. Gör. 
ALPASLAN 
ÇELİKDEMİR 

İktisadi İdari 
Bilimler Fakültesi 

Uluslararası 
İlişkiler Yunanistan 40,000 87,500 7,800 10,000 10,000 0,000 89,675 Yedek 

5 Arş. Gör. BETÜL TÜLEK Orman Fakültesi 
Peyzaj 
Mimarlığı  Polonya 40,000 66,250 12,000 10,000 10,000 0,000 88,563 Asil 

6 Arş. Gör. 
GÜLŞEN ŞEFİKA 
BERBER 

Güzel Sanatlar 
Fakültesi 

Moda ve Tekstil 
Tasarımı İspanya 40,000 67,500 11,400 10,000 10,000 0,000 88,275 Yedek 

7 Arş. Gör. MEHMET ALİ DEMİR 
İktisadi ve İdari 
Bilimler Fakültesi İKTİSAT Yunanistan 40,000 73,750 9,800 10,000 10,000 0,000 88,238 Yedek 

8 Arş. Gör. KÜBRA AŞIK AKDEMİR 
İktisadi ve İdari 
bilimler Fakültesi 

Siyaset Bilimi ve 
Kamu Yönetimi Polonya 40,000 83,750 7,200 10,000 10,000 0,000 88,138 Yedek 

9 Arş. Gör. ALİ ÖZKESEN 
İktisadi ve İdari 
Bilimler Fakültesi İktisat Yunanistan 40,000 77,500 7,400 10,000 10,000 0,000 86,775 Yedek 

10 Mühendis 
CELALETTİN RASİM 
OĞUZMAN Rektörlük 

Yapı İşleri ve 
Teknik Daire 
Başkanlığı Hollanda 40,000 75,000 8,000 10,000 0,000 10,000 86,750 Asil 

11 Arş. Gör. EMİNE NUR KIRIMLI 
İktisadi ve İdari 
bilimler Fakültesi 

Siyaset Bilimi ve 
Kamu Yonetimi Yunanistan 40,000 69,000 9,000 10,000 10,000 0,000 86,250 Yedek 

12 Arş. Gör. SERKAN KOLDAŞ Fen Fakültesi Kimya İspanya 40,000 92,500 13,000 0,000 10,000 0,000 86,125 Asil 

13 MÜHENDİS ERCAN DEMİRHAN Rektörlük 

Yapı İşleri ve 
Teknik Daire 
Başkanlığı Hollanda  40,000 68,750 8,200 10,000 0,000 10,000 85,388 Yedek 

14 Uzm. HAKAN ATEŞ Rektörlük 
Uluslarası 
İlişkiler Ofisi Romanya 40,000 93,750 11,800 0,000 10,000 0,000 85,238 Yedek 

15 
Bilgisayar 
İşl. ALİCAN KUTLU 

Meslek 
Yüksekokulu 

Akademik 
Bölüm Sekreteri Slovenya 30,000 86,250 13,400 10,000 0,000 10,000 84,963 Yedek 



16 Arş. Gör. OĞUZ BALAS 
Güzel Sanatlar 
Fakültesi Grafik Tasarımı Portekiz 40,000 55,000 11,200 10,000 10,000 0,000 84,950 Yedek 

17 Arş. Gör. HİLAL GÜLÜŞÜR 
Mühendislik 
Fakültesi 

Gıda 
Mühendisliği POLONYA 40,000 95,000 10,400 0,000 10,000 0,000 84,150 Yedek 

18 Arş. Gör. 
GÖZDE ÖREN 
YARDIMCI 

Mühendislik 
Fakültesi 

Gıda 
Mühendisliği Polonya 40,000 93,750 9,600 0,000 10,000 0,000 83,038 Yedek 

19 Çev. ESRA ERİCEKLİ Rektörlük 
Mevlana Kurum 
Koordinatörlüğü Romanya 40,000 80,000 12,600 0,000 10,000 0,000 82,600 Yedek 

20 TEKNİKER SELÇUK KARAAĞAÇ Rektörlük 
Bilgi İşlem Daire 
Başkanlığı Litvanya 40,000 38,750 12,000 10,000 0,000 10,000 81,688 Yedek 

21 Arş. Gör. FAHRETTİN GÖK 
İktisadi ve İdari 
bilimler Fakültesi 

Uluslararası 
İlişkiler Portekiz                                                                                             40,000 76,250 11,800 0,000 10,000 0,000 80,863 Yedek 

22 Arş. Gör. ELİF GÖKÇEN ATEŞ 
Mühendislik 
Fakültesi 

Gıda 
Mühendisliği Polonya 40,000 85,000 8,800 0,000 10,000 0,000 80,050 Yedek 

23 
Bilgisayar 
İşl. RABİA ARIKAN 

ERASMUS 
KOORİDNATÖRL
ÜĞÜ ERASMUS ROMANYA 30,000 78,750 10,200 10,000 0,000 10,000 79,888 Yedek 

24 
Bilgisayar 
İşl. ARİFE GÜL YEŞİL 

PERSONEL DAİRE 
BAŞKANLIĞI 

AKADEMİK 
BİRİM POLANYA 40,000 26,250 11,400 10,000 0,000 10,000 77,963 Yedek 

25 
Bilgisayar 
İşl. ERHAN ATAGÜL Fen Fakültesi 

Personel ve 
Satın Alma Yunanistan 40,000 92,500 3,000 0,000 0,000 10,000 76,125 Yedek 

26 
Bilgisayar 
İşl. ENGİN MANTAR 

MÜHENDİSLİK 
FAKÜLTESİ 

GIDA 
MÜHENDİSLİĞİ POLONYA 40,000 0,000 11,600 10,000 0,000 10,000 71,600 Yedek 

27 
ŞUBE 
MÜDÜRÜ HASAN BARAN Rektörlük 

Bilimsel 
Araştırma 
Projeleri Polonya 40,000 0,000 10,000 10,000 0,000 10,000 70,000 Yedek 

28 PSİKOLOG ELİF AYTEN Rektörlük Sağlık Kültür 
Çek 
Cumhuriyeti  30,000 43,750 9,000 10,000 0,000 10,000 69,938 Yedek 

29 
ENSTİTÜ 
SEKRETERİ MUSTAFA KERTLEZ 

Güzel Sanatlar 
Enstitüsü 
Müdürlüğü 

Güzel Sanatlar 
Enstitüsü 
Müdürlüğü Romanya 40,000 0,000 8,800 10,000 0,000 10,000 68,800 Yedek 

30 
Bilgisayar 
İşl. HÜSEYİN ATALAY 

Döner Sermaye 
İşletme 
Müdürlüğü 

Döner Sermaye 
İşletme 
Müdürlüğü Romanya 40,000 0,000 7,800 10,000 0,000 10,000 67,800 Yedek 

31 Öğr. Gör. HALİL EREN 
Çerkeş Meslek 
Yüksekokulu 

Malzeme 
İşleme 
Teknolojileri Böl Polonya 40,000 31,250 9,600 10,000 0,000 0,000 67,413 Yedek 

32 
Bilgisayar 
İşl. CANSU AYRANCIOĞLU 

Edebiyat 
Fakültesi Yazı İşleri Yunanistan 40,000 0,000 3,000 0,000 0,000 10,000 53,000 Yedek 

33 ŞEF HAMZA UĞUR 

Döner Sermaye 
İşletme 
Müdürlüğü 

Döner Sermaye 
İşletme 
Müdürlüğü Romanya 20,000 0,000 6,000 10,000 0,000 10,000 46,000 Yedek 



34 
ŞUBE 
MÜDÜRÜ ÜMİT DALKILIÇ Rektörlük Kütüphane   0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

Geçersiz 
Başvuru   

35 Öğr. Gör. 
DENİZ ZEYNEP 
SÖNMEZ 

Eldivan Sağlık 
Hizmetleri 
Meslek 
Yüksekokulu  

Tıbbi Hizmetler 
ve Teknikler Böl Polonya  0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

Geçersiz 
Başvuru   

 
 

ERASMUS+ PERSONEL DERS VERME HAREKETLILIGI SECIM SONUCLARI  (05.12.2017) 

Not 1: Asil olarak seçilen 9 kişi için belgelerini (kabul mektubu, öğretim anlaşması, dil belgesi ve biriminden yönetim 
kurulu kararı veya görevlendirme yazısını)  tamamlama için son tarih 27 Ocak 2017 Cuma günü saat 17.00’dir. Asil olarak 
seçilenler gerekli belgelerini 26 Ocak 2018 Cuma günü saat 17.00’a kadar tamamlayamazlarsa yedeklerden sırayla ve 
kontenjan boşluğunca 28 Şubat 2018 tarihine kadar belgelerini tamamlamaları istenecektir. 
 

Not 2: Sınırlı sayıda başvuru olduğu için puan üstünlüğüne göre seçim yapılmıştır.  
 
Not 3: Asil olarak seçilenler hareketlilikten faydalanmazlarsa bölüm kontenjanından yedek olan personel sırayla ve 
kontenjan boşluğunca 28 Şubat 2018 tarihine kadar belgelerini tamamlamaları istenecektir. 
 
Not 4: Öğretim anlaşmasını sisteme yüklemeyenlerin başvuruları ön koşulu sağlamadığı için geçersiz sayılmıştır.  Kes 
kopyala yapıştır yöntemini kullanan adayların eğitim anlaşmaları etik ve bilimsel açıdan uygun bulunmamıştır.  
 
Not 5: Sonuçlara itiraz süresi 3 gündür. 
 
 
 
 
 
 
 

Erasmus+ ders verme hareketliliği değerlendirme aşamasında aşağıdaki kriterlere öncelik verilmiştir. 



 

1. Katılım Sayısı: ERASMUS+ KA103 (2014 ve sonrası) Programdan ilk kez faydalanacaklar için 40 puan, 2. kez faydalanacaklar için 30 

puan, 3. kez faydalanacaklar için 20 puan, 4. kez faydalanacaklalar için 10 puan ve 5. kez ve üzeri faydalanacaklar için puan 

verilmeyecektir.  

2. Yabancı Dil: Yabancı dil puanının %25’i (ÜDS, KPDS, YDS, TOEFL ve YÖKDİL sınav puanlarının YÖK eşdeğerliliklerine göre %25’u 

alınacaktır.  Resmi geçerliliği olan Dil Belgesinin ibrazı gereklidir - Yabancı dil belgesi ibraz etmeyenlere puan verilmeyecektir.) 

3. Öğretim anlaşmasının içeriğinin özgün ve uzmanlık alanı ile ilgili olması beklenmektedir. Başvuru sahibinin bölümü ile gideceği 

üniversitedeki birim aynı ya da benzer olmalıdır. Bu şekilde olanlara 15 puan verilecektir. 

4. Kabul mektubu hazır olup başvuru esnasında sisteme yükleyen personele 10 puan verilecektir. 

5. Erasmus Programına Katkı: Erasmus+ hareketlilikleri için 2014 ve sonrasında Erasmus Koordinatörlüğü ile birlikte çalışarak yeni ikili 

anlaşmalar yapmış olmak. 

 

Unvanı Adı Soyadı Fakülte  Bölüm Ülke 

Katılım 

Sayısı 

%40 

Yabancı 

dil 

%25 

Öğretim 

Anlaşmasının 

İçeriği 

%15 

Kabul 

Mektubu 

%10 

Erasmus 

Programına 

Katkı %10 

Toplam 

Puan 
Sonuç 

Doç. Dr. HARUN YAKIŞIK İİBF İktisat Estonya 40,000 75,000 12,400 10,000 10,000 91,150 Asil 

Okt. DURAN GÖKÇE Dil Eğitimi Uygulama İngilizce Polonya 40,000 88,750 13,800 10,000 0,000 85,988 Asil 
Yrd. Doç. 
Dr. ABDULLAH METİN İİBF 

Siyaset Bilimi ve 
Kamu  

Çek 
Cumhuriyeti 40,000 90,000 11,000 10,000 0,000 83,500 Asil 

Yrd. Doç. 
Dr. HÜLYA ÜNLÜ İİBF İktisat Yunanistan 40,000 83,750 12,000 10,000 0,000 82,938 Asil 

Okt. 
ABDULKADİR 
GÖKMEN 

5-I Dersleri 
Koordinatörlüğü Yabancı Diller  Bulgaristan  30,000 83,750 9,600 10,000 10,000 80,538 Asil 



Yrd. Doç. 
Dr. BİLGEHAN TEKİN İİBF İşletme Letonya 40,000 77,500 10,600 10,000 0,000 79,975 Asil 

Öğr. Gör. PINAR HARMANCI Eldivan SHMYO Evde Hasta Bakımı İtalya 30,000 72,500 11,400 10,000 10,000 79,525 Asil 

Okt. ALİME YILMAZ Dil Eğitimi Uygulama  İngilizce Polonya 30,000 97,000 14,200 10,000 0,000 78,450 Asil 
Yrd. Doç. 
Dr. BURAK KESKİN İİBF İşletme Yunanistan 30,000 71,250 12,600 10,000 0,000 70,413 Asil 
Yrd. Doç. 
Dr. 

MERCAN 
HATİPOĞLU İİBF İşletme Romanya 30,000 70,000 12,200 10,000 0,000 69,700 Yedek 

Okt. SİBEL SERT Dil Eğitimi Uygulama İngilizce Polonya 20,000 93,750 14,200 10,000 0,000 67,638 Yedek 

Doç. Dr. 
KADRİYE FUNDA 
NAYİR EKİZ Edebiyat Fakültesi Eğitim Bilimleri Litvanya 30,000 73,750 9,000 10,000 0,000 67,438 Yedek 

Okt.  
AYŞE İREM 
KÜTÜKOĞLU 

Yabancı Diller 
Bölümü Başkanlığı 

Yabancı Diller 
Bölümü  İspanya 30,000 96,250 13,000 0,000 0,000 67,063 Yedek 

Prof. Dr. HASAN COŞKUN Edebiyat Fakültesi Eğitim Bilimleri Almanya 20,000 90,000 11,200 10,000 0,000 63,700 Yedek 
Yrd. Doç. 
Dr. MUSTAFA YILDIRIM Edebiyat Fakültesi Felsefe Polonya 30,000 73,750 11,400 0,000 0,000 59,838 Yedek 

Öğr. Gör. AHMET KOCADAĞ MYO 
Yönetim 
Organizasyon Bulgaristan 40,000 0,000 7,800 10,000 0,000 57,800 Yedek 

Öğr. Gör. 
MUSTAFA 
SARIASLAN MYO 

Yönetim 
Organizasyon Bulgaristan 40,000 0,000 7,600 10,000 0,000 57,600 Yedek 

Yrd. Doç. 
Dr. 

EMİN BURÇİN 
ÖZVURAL 

Mühendislik 
Fakültesi     0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

Geçersiz 
Başvuru   

Okt. ZEYNEP MADEN Rektörlük 
Yabancı Diller 
Bölümü İrlanda 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

Geçersiz 
Başvuru   

Doç. Dr. HÜDAYİ ERCOŞKUN 
Mühendislik 
Fakültesi Gıda Mühendisliği Polonya 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

Geçersiz 
Başvuru   

 
 
 
 
 
 


